
para vivir mejor
Beneficios#con propósito

Juntos hacemos más



En Cotrafa tienes beneficios 
con propósito para vivir mejor.

No son solo beneficios, son impulsos reales que 
transforman tu día a día y te acercan a lo que más importa: 

tu educación, tu bienestar y tus momentos de vida.



Con el fin de garantizar que nuestros asociados y ahorradores puedan 
acceder a los diversos beneficios, hemos creado una estrategia 

integral de bienestar para nuestros asociados y ahorradores. 

Plan de Beneficios 2026

Beneficios de fidelización

BIENVENIDA
Beneficios de captación

PLUS
Beneficios exclusivos de alto valor

PREMIUM



Aula
Virtual Combos 

de cine

Concurso 
Oratoria

Carrera 
Atlética
Navideña

Red de 
descuentos

Entradas al 
Festival 
Hatoviejo.

Enfoque principal:

Recreativo - Cultural

Disponible para Asociados y Ahorradores
sin requerir antigüedad ni saldos

mínimos específicos.

Nivel Bienvenida
(Acceso inmediato)

Becas
Técnicas Diplomados

Auxilio 
para lentes

Auxilio
citas con
especialistas

GimnasioConsulta
psicológica

Enfoque principal:

Salud - Alta Formación

Exige 1 año de antigüedad, aportes 
 del 35% SMMLV, un producto activo

(crédito/ahorro).

Nivel Premium

Cursos de
Capacitación

Días de sol

Ayudas
Educativas

Bonos
caminatas 
Ecológicas

Pasaportes
Mundo
Aventura

Contribucción
Matrículas cursos
(Cajas de compensación)

Enfoque principal:

Educativo - Familiar

Nivel Plus

Requiere 6 meses de antigüedad, aportes
 del 35% SMMLV o un saldo promedio

trimestral de $600.000.

Condiciones Generales:
Disponibilidad sujeta a presupuesto y cupos limitados. Aplicación sujeta a términos y condiciones vigentes. Vigencia año 2026

Tarifa especial Centro
Vacacional La Península 



Nivel Bienvenida

Red de descuentos
• Conjunto de alianzas comerciales estratégicas que
ofrecen beneficios exclusivos, rebajas y ahorros en
diversos productos y servicios.

Beneficios educativosBeneficios comerciales

Cantidades Anuales:

ILIMITADO
Según condiciones 

comerciales de cada 
convenio.

Dirigido a:

Asociados y
Ahorradores 

Requisitos:

• Asociado
No requiere saldo en 
aportes ni antigüedad.

• Ahorrador
No requiere saldo 
promedio.

Más información aquí. Aplican TyC.

https://www.cotrafa.com.co/beneficios/red-de-descuentos/


Beneficios#recreativos con propósito de compartir y disfrutar 
Lo que vives también es parte de tu bienestar.



Nivel Bienvenida

Beneficios recreativos

Valor preferencial 
Centro Vacacional

La Península
Más información aquí.

https://www.cotrafa.com.co/beneficios/recreacion/turismo/


Combos Cinema
• Combos para asistir a Cine 2D más crispetas y gaseosa
en Cinemas Cineprox (Antioquia) y Cinemas Procinal
(Cundinamarca).

• Válido cualquier día y horario de la semana. Valor
combo: $20.000

Red de Oficinas

Inscripciones permanentes 
Convocatoria a partir del 04 

de mayo de 2026.

Requisitos: Inscripciones y fechas: Dirigido a: Cantidades Anuales:

Nivel Bienvenida

Beneficios recreativos

2

Cupos 
(Asociado)

Cupos 
(Ahorrador) 

4Asociados y Ahorradores

Cupos: Limitados (Sujeto a 
disponibilidad presupuestal). 

• Asociado
No requiere saldo en aportes
ni antigüedad.

• Ahorrador
No requiere saldo promedio.
*Obligaciones al día.

Más información aquí. Aplican TyC.

Hasta

Hasta

https://www.cotrafa.com.co/beneficios/recreacion/cine/


Más información aquí. Aplican TyC.

Días de sol
• Pasadía recreativo en parques seleccionados. Incluye
ingreso con brazalete "todo parque" o acceso a
zonas húmedas, según el parque, además de
almuerzo incluido, por una tarifa especial para
disfrutar en familia.  $25.000 por persona.

Red de Oficinas

Inscripciones permanentes 
a partir del 04 de mayo

 de 2026.

Beneficios educativos

Requisitos: Inscripciones y fechas:

Asociados y ahorradores

Dirigido a: Cantidades Anuales:

Beneficios recreativos

2

Cupos 
(Asociado)

Cupos 
(Ahorrador) 

3
Cupos: Limitados (Sujeto a 

disponibilidad presupuestal). 

Nivel PlusNivel Plus

• Asociado
6 meses de antigüedad
Aportes 35%SMMLV.

• Ahorrador
Saldo promedio trimestre
anterior $600.000.

*Obligaciones al día.

Hasta

Hasta

https://www.cotrafa.com.co/beneficios/recreacion/dia-de-sol/


Bonos Caminatas Ecológicas
• Un beneficio pensado para promover el bienestar, la recreación y la conexión con la naturaleza, brindando apoyo para la participación en experiencias al aire libre. impulsamos hábitos de vida saludables, el cuidado del entorno y espacios de integración que contribuyen a una mejor calidad de vida.

Red de Oficinas

Inscripciones permanentes a 
partir del 04 de mayo de 2026.

Beneficios educativos

Requisitos: Inscripciones y fechas:

Asociados y ahorradores

Dirigido a: Cantidades Anuales:

Beneficios recreativos

2

Cupos 
(Asociado)

Cupos 
(Ahorrador) 

4
Cupos: Limitados (Sujeto a 

disponibilidad presupuestal). 

Nivel PlusNivel Plus

anterior $600.000. 

*Obligaciones al día.

• Asociado
6 meses de antigüedad
Aportes 35%SMMLV.

• Ahorrador
Saldo promedio trimestre

Más información aquí. Aplican TyC.

• El bono de caminatas ecológicas es un beneficio
pensado para promover el bienestar, la recreación 
y la conexión con la naturaleza, brindando apoyo 
para la participación en experiencias al aire libre. 

Hasta $40.000

Hasta $30.000

https://www.cotrafa.com.co/beneficios/recreacion/caminatas/


• Un beneficio pensado para promover el bienestar, la recreación y la conexión con la naturaleza, brindando apoyo para la participación en experiencias al aire libre. impulsamos hábitos de vida saludables, el cuidado del entorno y espacios de integración que contribuyen a una mejor calidad de vida.

• Acceso a Pasaportes Gold en el Parque Temático
Mundo Aventura a tarifa especial de $30.000 c/u.

• Disfruta de 33 atracciones diferentes llenas de
adrenalina.

Más información aquí. Aplican TyC.

Pasaportes Mundo Aventura

Red de Oficinas

Inscripciones permanentes 
a partir del 04 de mayo de 2026.

Beneficios educativos

Requisitos: Inscripciones y fechas:

Asociados y ahorradores

Dirigido a: Cantidades Anuales:

Beneficios recreativos

2

Cupos 
(Asociado)

Cupos 
(Ahorrador) 

4
Cupos: Limitados (Sujeto a 

disponibilidad presupuestal). 

Nivel PlusNivel Plus

• Asociado
6 meses de antigüedad
Aportes 35%SMMLV.

• Ahorrador
Saldo promedio trimestre
anterior $600.000.

*Obligaciones al día.

Hasta

Hasta

https://www.cotrafa.com.co/beneficios/recreacion/mundo-aventura/


Beneficios#educativos con propósito de avanzar
Impulsamos tu futuro a través del conocimiento.



Nivel Bienvenida

Beneficios educativos

Nivel Bienvenida

Aula Virtual
Oferta permanente de cursos de capacitación 
virtuales bajo la metodología de autogestión. 
Rutas de aprendizaje a la medida para tu formación.

Requisitos:

• Asociado
No requiere saldo en 
aportes ni antigüedad.

• Ahorrador
No requiere saldo 
promedio.

Inscripciones y fechas:

 Oferta permanente a 
partir del 16 del 
marzo de 2026.

Plataforma Aula 
virtual Cotrafa.

Asociados, ahorradores y 
grupo familiar (cónyuge o 
compañero permanente, 

hijos, padres y nietos).

Cupos: Limitados (Sujeto a 
disponibilidad presupuestal). 

Dirigido a: Cantidades Anuales:

4
2

Cupos 
(Asociado)

Cupos 
(Ahorrador) 

Mayor información: https://www.cotrafa.com.co

Más información aquí. Aplican TyC.

Hasta

Hasta

https://www.cotrafa.com.co/aula-virtual-2/


Beneficios educativos

Nivel Plus

Requisitos: Inscripciones y fechas:

Asociados, ahorradores y 
grupo familiar (cónyuge o 
compañero permanente, 

hijos, padres y nietos).

Cupos: Limitados (Sujeto a 
disponibilidad presupuestal). 

Dirigido a:
Cantidades 

semestrales:

2
1

Cupos 
(Asociado)

Cupo 
(Ahorrador) 

Cursos de Capacitación 
Semestrales
Formación presencial en áreas como actividad física, 
acuática, gastronomía y desarrollo humano para niños, 
jóvenes y adultos.

Sitio Web Cotrafa

Conoce las fechas de 
inscripción en: 

www.cotrafa.com.co

• Asociado
6 meses de antigüedad
Aportes 35%SMMLV.

• Ahorrador
Saldo promedio trimestre
anterior $600.000.

*Obligaciones al día.

Más información aquí. Aplican TyC.

https://www.cotrafa.com.co/beneficios/educativos/terminos-y-condiciones/


*Obligaciones al día.

Más información aquí. Aplican TyC.

Beneficios educativos

Nivel Plus

Requisitos: Inscripciones y fechas:

Red de Oficinas Cotrafa
Asociados, ahorradores y 

grupo familiar (cónyuge o 
compañero permanente, 

hijos, padres y nietos).
Hasta $50.000

Hasta $30.000

Cupos: Limitados (Sujeto a 
disponibilidad presupuestal). 

Dirigido a: Cantidades 
trimestrales

1

Cupo 
(Asociado)

Cupo 
(Ahorrador) 

• Asociado
6 meses de antigüedad
Aportes 35%SMMLV.

• Ahorrador
Saldo promedio trimestre
anterior $600.000.

Beneficios educativos

Nivel Plus

1

Contribución Matrículas 
Cursos
Contribuimos con parte del valor de su matrícula 
en los cursos trimestrales que ofertan las cajas de
compensación.

• Tercer trimestre - 2026

• Cuarto trimestre - 2026

• Primer trimestre - 2027

06 mayo - 06 junio

15 julio - 15 agosto

09 noviembre - 12 diciembre

https://www.cotrafa.com.co/beneficios/educativos/contribucion-cursos-cajas-de-compensacion/


Asignación Ayudas 
Educativas
Aporte especial (Auxilios Estudiantiles y Ayudas 
Universitarias) que contribuye al pago parcial de tu 
matrícula desde transición hasta postgrado.

Beneficios educativosBeneficios educativos

Nivel PlusNivel Plus

Requisitos:

• Asociado
6 meses de antigüedad.
Aportes 35%SMMLV.

*Obligaciones al día.

Asociados, ahorradores y grupo 
familiar (cónyuge o compañero 

permanente, hijos, padres).

Dirigido a:Inscripciones y fechas:

Red de Oficinas Cotrafa, 
Sucursal Virtual, App, Línea 

Única de Servicios.

• Segundo semestre
Del 04 de mayo al 13

de junio de 2026.

Más información aquí. Aplican TyC.

Auxilio estudianteil
• Auxilio estudiantil

$250.000
• Ayuda universitaria

25% del valor de la
matrícula máximo $850.000

https://www.cotrafa.com.co/beneficios/educativos/ayudas-universitarias-auxilios-estudiantiles/


Becas técnicas laborales
• Un aporte excepcional a tu educación:
Beca del 80% para estudiar la técnica laboral de tu
elección. Un impulso de excelencia para tu familia.

Beneficios educativos

Requisitos:

• Asociado

Inscripciones y fechas:

Sitio web Cotrafa

Según aprobación y
postulaciones)

Asociados y grupo familiar 
(cónyuge o compañero 

permanente, hijo,.

Cupos: Limitados (Sujeto a 
disponibilidad presupuestal). 

Dirigido a:

1 año de antigüedad.
Aportes 35%SMMLV,  tener 
un producto vigente 
(crédito/ahorro).

*Obligaciones al día.

Beneficios educativos

Nivel Premium

Conoce las fechas de 
inscripción en: 

www.cotrafa.com.co

1 Beca

Cantidades 
semestrales

Más información aquí. Aplican TyC.

https://www.cotrafa.com.co/beneficios/educativos/becas-tecnicas/


• Oferta exclusiva de diplomados en alianza con
excelentes universidades.

Sujeto a la oferta 
académica y 

postulaciones.

• Temáticas de alto interés para potenciar tu
educación complementaria.

Diplomados académicos

Beneficios educativos

Nivel Plus

Requisitos: Inscripciones y fechas:

Sitio web Cotrafa Exclusivo para 
Asociados

Cupos Limitados 
(Aplican reglamentos). 

Dirigido a: Cantidades Anuales:

• Asociado
1 año de antigüedad.
Aportes 35%SMMLV,  tener
un producto vigente
(crédito/ahorro).

*Obligaciones al día.

Beneficios educativos

Nivel Premium

Conoce las fechas de 
inscripción en:

www.cotrafa.com.co

Más información aquí. Aplican TyC.

1 Cupo

https://www.cotrafa.com.co/beneficios/educativos/diplomados-academicos-cotrafa/


Beneficios#salud y bienestar con propósito de mejorar día a día
Cuidarte es el primer paso para vivir mejor.



Auxilio para lentes
• Reconocimiento de un auxilio económico directo
de $100.000 destinado a respaldar la adquisición de
tus lentes recetados.

A partir del 04 de 
mayo de 2026

*Reclamación contra
factura electrónica a

nombre del Asociado

Requisitos: Inscripciones y fechas:

Asociados

Dirigido a: Cantidades Anuales:

Beneficios educativosBeneficios salud y bienestar

1 vez
(cada dos años) Cupos: Limitados (Sujeto a 

disponibilidad presupuestal). 

• Asociado
1 año de antigüedad.
Aportes 35%SMMLV,  tener
un producto vigente
(crédito/ahorro).

*Obligaciones al día.

Más información aquí. Aplican TyC.

Nivel Premium

https://www.cotrafa.com.co/beneficios/salud/salud-visual/


Cita Psicológica
• Cobertura del 100% del valor de tu cita
virtual en consulta psicológica.

Requisitos: Inscripciones y fechas:

Asociados

Dirigido a: Cantidades Anuales:

1 vez
(cada año) Cupos: Limitados (Sujeto a 

disponibilidad presupuestal). 

Beneficios educativosBeneficios salud y bienestar

Sitio web Cotrafa

A partir del 04 de 
mayo de 2026.

• Asociado
1 año de antigüedad.
Aportes 35%SMMLV,  tener
un producto vigente
(crédito/ahorro).

*Obligaciones al día.

Más información aquí. Aplican TyC.

Nivel Premium

https://www.cotrafa.com.co/beneficios/salud/cita-psicologica-virtual/


Auxilio citas con
especialistas médicos.

• Auxilio del 50% para citas con especialistas es un beneficio
diseñado para brindar apoyo económico parcial en la atención
médica especializada, facilitando el acceso oportuno a consultas
con profesionales de la salud. A través de este auxilio aportamos
al bienestar y la tranquilidad de nuestros asociados.

A partir del 04 de 
mayo de 2026.

Requisitos: Inscripciones y fechas:

Asociados

Dirigido a: Cantidades Anuales:

1 vez
(cada año) Cupos: Limitados (Sujeto a 

disponibilidad presupuestal). 

• Asociado
1 año de antigüedad.
Aportes 35%SMMLV,  tener
un producto vigente
(crédito/ahorro) al día.

Beneficios educativosBeneficios salud y bienestar

*Obligaciones al día.

Más información aquí. Aplican TyC.

Nivel Premium

https://www.cotrafa.com.co/beneficios/salud/auxilio-citas-con-especialistas-medicos/


Contribución Gimnasios
• Auxilio económico que reconoce $50.000 para el pago
de la trimestralidad en el gimnasio de tu preferencia.
Nuestro compromiso continuo con tu salud física.

A partir del 04 de 
julio de 2026.

Requisitos: Inscripciones y fechas:

Asociados

Dirigido a: Cantidades Anuales:

4 veces
por año.Cupos: Limitados (Sujeto a 

disponibilidad presupuestal). 

Beneficios educativosBeneficios salud y bienestar

• Asociado
1 año de antigüedad.
Aportes 35%SMMLV,  tener
un producto vigente
(crédito/ahorro).

*Obligaciones al día.

Más información aquí. Aplican TyC.

Nivel Premium

https://www.cotrafa.com.co/beneficios/salud/smartfit/


Eventos Especiales 2026

Concurso 
de Oratoria

Categoría Asociados sin 
costo, 23 de mayo de 2026.

Entradas sin costo, 
9, 10 y 11 de julio de 2026.

Festival 
Hatoviejo 

Cotrafa

Carrera 
Atlética 

Navideña

Inscripción preferencial 
20 de diciembre de 2026.

Nivel de Bienvenida

https://www.cotrafa.com.co/categoria-responsabilidad/festival-hatoviejo/
https://www.cotrafa.com.co/categoria-responsabilidad/festival-hatoviejo/
https://www.cotrafa.com.co/categoria-responsabilidad/carrera-atletica-cotrafa/





