cotrafa

cooperativa financiera

Juntos hacemos mas

VIGILADGC



En Cotrafa tienes beneficios
con proposito para vivir mejor.

No son solo beneficios, son impulsos reales que
transforman tu dia a dia y te acercan a lo que mas importa:
tu educacion, tu bienestar y tus momentos de vida.



@ cotrafa | plan de Beneficios 2026

cooperativa financiera

Con el fin de garantizar que nuestros asociados y ahorradores puedan
acceder a los diversos beneficios, hemos creado una estrategia
Integral de bienestar para huestros asociados y ahorradores.

PLUS ____PREMIUM

Beneficios de captacion Beneficios de fidelizacion Beneficios exclusivos de alto valor




@ cotrafa | Plan de Beneficios 2026

cooperativa financiera

Nivel Premium

Nivel Plus

Exige 1 aho de antiguedad, aportes
del 35% SMMLYV, un producto activo

Requiere 6 meses de antiguedad, aportes (crédito/ahorro).
del 35% SMMLYV o un saldo promedio
‘ Disponible para Asociados y Ahorradores trimestral de $600.000.
sin requerir antiguedad ni saldos a -
minimos especificos. ecas i
L Tecnicas QQ{Q Diplomados
Cursos de " Dias de sol
Aula 5 Capacitacion Auxilio
Virtual e ane. 6'6 AUX”iIO (ET citas con
. _ Bonos para lentes especialistas
yudas caminatas
Red de Concurso Educativas Ecoldai
- coldgicas i '
descuentos Oratoria 9 o@o  Consulta []]Wg[[] Gimnasio
@T"@ psicoldgica
Ent{-ad?s al Carrera 12| Contribuccién s II\DAausr?dpgrtes
estival, Ati =L Matriculas cursos A
H atovi eJ oO. Atlet I CaN 's (Cajas de compensacion) Ave Nntura
Navidena
Tarifa especial Centro Enfoque principal:

Vacacional La Peninsula

Enfoque principal: Salud - Alta Formacion
Educativo - Familiar

Condiciones Generales:
Disponibilidad sujeta a presupuesto y cupos limitados. Aplicacion sujeta a términos y condiciones vigentes. Vigencia ano 2026
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Requisitos:

. Asociado

No requiere saldo en

aportes ni antiguedad.

« Ahorrador

No requiere saldo
promedio.

\

/

Dirigido a:

Asoclados y
Ahorradores

\

@ cotrafa

Beneficios comerciales

- Conjunto de alianzas comerciales estratégicas que
ofrecen beneficios exclusivos, rebajas y ahorros en
diversos productos y serviclos.

Aplican TyC.

/

Cantidades Anuales:

ILIMITADO

Segun condiciones
comercilales de cada

\ convenio.

\

/



https://www.cotrafa.com.co/beneficios/red-de-descuentos/

® O
\lloglos con proposito de compartir y disfrutaD

Lo que vives también es parte de tu bienestar.

A



\alor preferencial

Ce nt ro a ca io n a I ~ Mss informacion aqui.

LA reninsuia



https://www.cotrafa.com.co/beneficios/recreacion/turismo/
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Requisitos:

. Asociado

No requiere saldo en aportes
Ni antiguedad.

- Ahorrador
No requiere saldo promedio.

*Obligaciones al dia.

A |
" i i F‘Rf‘fa i Mg y

-~

Inscripciones y fechas:

Red de Oficinas

Inscripciones permanentes

Convocatoria a partir del 04
de mayo de 2026.

\

o /

Combos Cinema

. Combos para asistir a Cine 2

en Cinemas Cineprox (Antioguia) y Cinemas
(Cundinamarca).

-Valido cualquier dia y horario de la semana. Valor
combo: $20.000

Mas informacion aqui.

/

o

\
Dirigido a:

Asociados y Ahorradores

Cupos: Limitados (Sujeto a
disponibilidad presupuestal).

/

Drocinal

Aplican TyC.

Beneficios recreativos

D Mas crispetas y gaseosa

-~

o

Cantidades Anuales:

Hasta

A

Hasta

2

Cupos
(AsOCiado)

Cupos
(Anorrador)

~

/



https://www.cotrafa.com.co/beneficios/recreacion/cine/

Beneficios recreativos

Dias de sol

- Pasadia recreativo en parques seleccionados. Incluye
INgreso con brazalete "todo parque'" o acceso a
zoNnas humedas, segun el parque, ademas de
almuerzo incluido, por una tarifa especial para
disfrutar en familia. $25.000 por persona.

g Requisitos: A /Inscripciones y fechas:\ g Dirigido a: N Cantidades Anuales: A
- Asociado red de Ofici — Cupos
g&?’csees?%e%%nl\zil\%l(ﬂ\e/.dad ca delricings Asociados y ahorradores 3 (Asociado)
- Ahorrador Insac gap ﬁcﬂ?gg]‘;gf g’g‘;‘;‘:y'}fes Cupos: Limitados (Sujeto a Py c
g’%lt%(r)i (r))rr r(?OeO. boo’br}mestre de 2026 disponibilidad presupuestal). 2 (ALYJE?; dor)
\_ “Obligaciones al dfa. Y, \_ -/ \_ -\ -/

@ cotrafa


https://www.cotrafa.com.co/beneficios/recreacion/dia-de-sol/

 NivelPlus
Bonos Caminatas Ecoldgicas

- El bono de caminatas ecoldgicas es un beneficio

pensado para promover el bienestar, la recreacion
y [a conexion con la naturaleza, brindando apoyo

para la participacion en experiencias al aire libre.

Mas informacion aqui. Aplican TyC.
Requisitos: Inscripciones y fechas: Dirigido a: Cantidades Anuales:
- Asociado
6 meses de antiguedad Red de Ofici iad n g 4 CUpO.S
Aportes 35%SMMLV. ed de Oficinas Asociados y ahorradores (Asociado)
- Ahorrador Inscripciones permanentes 3 Cupos: Limitados (Sujeto a Hosta 340,000
Saldo promedio trimestre partir del 04 de mayo de 2026. disponibilidad presupuestal). Cupos
anterior $600.000. (Ahorrador)
Hasta $30.000
\_ *Obligaciones al dia. VAN O\ AN asta $ -/

@® cotrafa

cooperativa financiera



https://www.cotrafa.com.co/beneficios/recreacion/caminatas/

Beneficios recreativos

- Acceso a Pasaportes Gold en el Pargue Tematico
Mundo Aventura a tarifa especial de $30.000 c/u.

- Disfruta de 33 atracciones diferentes llenas de
adrenalina.

Requisitos: Inscripciones y fechas: Dirigido a: Cantidades Anuales:
. Asociado Hasta -
. .o upOS
g&fﬁfg%&%ﬁﬂlﬂ\eﬂad Red de Oficinas Asociados y ahorradores 4 (Asociado)
. Ahorrador Inscripciones permanentes Cupos: Limitados (Sujeto a Hasta
Saldo promedio trimestre a partir del 04 de mayo de 2026. disponibilidad presupuestal). Cupos
anterior $600.000. (Ahorrador)
\ *Obligaciones al dia. / \ / \ / \ /

@ cotrafa


https://www.cotrafa.com.co/beneficios/recreacion/mundo-aventura/

con proposito de avanzar

ueol\Tef|¢:|¢>s

|\'06 Impulsamos tu futuro a traves del conocimiento.



Beneficios educativos

Oferta permanente de cursos de capacitacion
virtuales bajo la metodologia de autogestion.
Rutas de aprendizaje a la medida para tu formacion.

Mas informacion aqui. Aplican TyC.

Requisitos: Inscripciones y fechas: Dirigido a: Cantidades Anuales:
. Hast
 Asoclado Asociados, ahorradores A Cupos
No requiere saldo en Plataforma Aula grupo familiar (cényuge% 4 Aeociad
aportes ni antiguedad. virtual Cotrafa. Cohmpaﬁeg{) permanente, (Asociado)
tos). H
. Ahorrador Oferta permanente a JOs, padres y nietos) aStaC
~ partir del 16 del Cupos: Limitados (Sujeto a 2 Upos
B‘%{ﬁggigfe saldo marzo de 2026. disponibilidad presupuestal). (Ahorrador)

@ cotrafa



https://www.cotrafa.com.co/aula-virtual-2/

Beneficios educativos

Cursos de Capacitacion
Semestrales

Formacion presencial en areas como actividad fisica,

acuatica, gastronomia y desarrollo humano para ninos,
jovenes y adultos.

- - N o N [ o N\ [ Cantidades )
ReCIUISIt052 Inscrlpcmnes Y fechas: Dlrlgldo d. semestrales:
) QSOCIadg atiedad Sitio Web Cotrafa Asociados, ahorradores y Cupos
2 me,fesgseo/ashl\ﬁ'[\%lﬂ\e/ d grupo familiar (cényuge o (Asociado)
POTHE= ’ | Conoce las fechas de cohrppaﬁeg{) permanente,
. h = e IjOs, padres y nietos).
Ahorrador . , Inscripcion en: 15 P Y |
Saldo promedio trimestre Cupos: Limitados (Sujeto a 1 Cupo
anterior $600.000. www.cotrafa.com.co disponibiﬁdad presupuestal). (Anorrador)
k *Obligaciones al dia. / k / k / k /

@ cotrafa



https://www.cotrafa.com.co/beneficios/educativos/terminos-y-condiciones/

Requisitos:

. Asociado

6 meses de antiguedad
Aportes 35%SMMLV.

- Ahorrador

Saldo promedio trimestre
anterior $600.000.

*Obligaciones al dia.

4 2\

Inscripciones y fechas:

Red de Oficinas Cotrafa

« Tercer trimestre - 2026
06 mayo - 06 junio

e Cuarto trimestre - 2026
15 julio - 15 agosto

« Primer trimestre - 2027

/

Mas informacién aqui.

/
Dirigido a:

Asociados, ahorradoresy

grupo familiar (cébnyuge o

companero permanente,
hijos, padres y nietos).

Cupos: Limitados (Sujeto a

09 noviembre - 12 diciembre

/

Y

o

disponibilidad presupuestal).

~

Contribucion Matriculas
Cursos

Contribuimos con parte del valor de su matricula

en los cursos trimestrales que ofertan las cajas de
compensacion.

Aplican TyC.

Beneficios educativos

cotrafa

cooperativa financiera

Cantidades
trimestrales

Cupo
1 (AsoCiado)

Hasta $50.000

Cupo
(Anorrador)

Hasta $30.000

~

/



https://www.cotrafa.com.co/beneficios/educativos/contribucion-cursos-cajas-de-compensacion/

Beneficios educativos

Asignacion Ayudas
Educativas

Aporte especial (Auxilios Estudiantiles y Ayudas
Universitarias) gue contribuye al pago parcial de tu
matricula desde transicion hasta postgrado.

‘ Mas informacion aqui.

Aplican TyC.
Requisitos: Inscripciones y fechas: Dirigido a:
- Asociado Red de Oficinas Cotrafa, Asociados, ahorradores y grupo
6 meses de antigledad. Sucursal Virtual, App, Linea familiar (conyuge O companero
Unica de Servicios. permanente, hijos, padres).
Aportes 35%SMMLV. . o
e Auxilio estudiantil
- Segundo semestre $250.000
“Obligaciones al dia. Del 0,4 d,e mayo al 13 - Ayuda universitaria
de junio de 2026. 25% del valor de la
\ / k / \ matricula maximo $850.000 /



https://www.cotrafa.com.co/beneficios/educativos/ayudas-universitarias-auxilios-estudiantiles/

Beneficios educativos

Nivel Premium

Becas técnicas laborales

- Un aporte excepcional a tu educacion:
Beca del 80% para estudiar |la técnica laboral de tu
eleccion. Un impulso de excelencia para tu familia.

4
Mas informacion aqui. Aplican TyC.
4 Peauisitos: N /| — foch N ( Dirigido a: Y4 Cantidades )

. Asociado Sitio web Cotrafa

- o Asociados y grupo familiar
1 ano de antiguedad. (cényuge o compafiero
Aportes 35%SMMLYV, tener permanente, hijo,. 1 BeCa
un producto vigente Conoce las fechas de Segln aprobacién y
(crédito/ahorro). inscripcion en: Cupos: Limitados (Sujeto a  ostulaciones)
*Obligaciones al dia. www.cotrafa.com.co disponibilidad presupuestal).



https://www.cotrafa.com.co/beneficios/educativos/becas-tecnicas/

Beneficios educativos

-
! Nivel Premium

Diplomados académicos

- Oferta exclusiva de diplomados en alianza con
excelentes universidades.

- Tematicas de alto interés para potenciar tu
educacion complementaria.

Requisitos: Inscripciones y fechas: Dirigido a: Cantidades Anuales:
: Sitio web Cotrafa :
- Asoclado Exclusivo para
1 ano de antiguedad. Asociados 1 Cu po
Aportes 35%SMMLYV, tener Conoce las fechas de .
un producto vigente inscripcion en: Cupos Limitados > ué(e:g%gljﬁig;efa
(crédito/ahorro). (Aplican reglamentos). costulaciones.
\ “Obligaciones al dia. / \ www.cotrafa.com.co / \ / \ /



https://www.cotrafa.com.co/beneficios/educativos/diplomados-academicos-cotrafa/

con proposito de mejorar dia a d|’a>

aBeneficios

Cuidarte es el primer paso para vivir mejor.



/

Requisitos:

. Asociado

1ano de antiguedad.

Aportes 35%SMMLYV, tener
un producto vigente

(crédito/ahorro).

*Obligaciones al dia.

\

\

Inscripciones y fechas:

4 2\

A partir del 04 de
mayo de 2026

*Reclamacion contra

factura electronica a
nombre del Asociado

Auxilio para lentes

. Reconocimiento de un auxilio economico directo

de $100.000 destinado a respaldar la adquisicion de
tus lentes recetados.

Mas informacion aqui.

-

/

o /

o

Dirigido a:

Asociados

Cupos: Limitados (Sujeto a

disponibilidad presupuestal).

\

/

Beneficios salud y bienestar

Nivel Premium

Aplican TyC.

/

Cantidades Anuales:

vez
(cada dos anos|

|

\



https://www.cotrafa.com.co/beneficios/salud/salud-visual/

/

o

Requisitos:

. Asociado

1 ano de antiguedad.

Aportes 35%SMMLYV, tener
un producto vigente

(crédito/ahorro).

*Obligaciones al dia.

é )

Inscripciones y fechas:

Sitio web Cotrafa

A partir del 04 de
mayo de 2026.

/

Cita Psicoldgica

- Cobertura del 100% del valor de tu cita
virtual en consulta psicologica.

Mas informacion aqui.

/

/

o

Dirigido a:

Asociados

Cupos: Limitados (Sujeto a
disponibilidad presupuestal).

/

@® cotrafa

cooperativa financiera

Beneficios salud y bienestar

Nivel Premium

Aplican TyC.

/

Cantidades Anuales:

vez
(cada ano)

|

\



https://www.cotrafa.com.co/beneficios/salud/cita-psicologica-virtual/

Beneficios salud y bienestar

Nivel Premium

Auxilio citas con
especilalistas medicos.

- Auxilio del 50% para citas con especialistas es un beneficio
disenado para brindar apoyo econdmico parcial en la atencion
médica especializada, facilitando el acceso oportuno a consultas
con profesionales de |la salud. A través de este auxilio aportamos
al bienestar y la tranquilidad de nuestros asociados.

Requisitos: Inscripciones y fechas: Dirigido a: Cantidades Anuales:
- Asociado
1 ano de antiguedad Asociados
J ' A partir del 04 de 'I vez
o)
Cpeoies S, ener mayo de 2626, Cupos: Limitads (Sujeto s cada s
(crédito/ahorro) al dia. disponibilidad presupuestal).
K *Obligaciones al dia. / K / K / K /

@® cotrafa

cooperativa financiera



https://www.cotrafa.com.co/beneficios/salud/auxilio-citas-con-especialistas-medicos/

Beneficios salud y bienestar

Nivel Premium

Contribucion Gimnasios

- Auxilio econdmico que reconoce $50.000 para el pago

de |la trimestralidad en el gimnasio de tu preferencia.
Nuestro compromiso continuo con tu salud fisica.

Requisitos: Inscripciones y fechas: Dirigido a: Cantidades Anuales:
- Asociado A partir del 04 de _
1 afo de antiglUedad. julio de 2026. Asociados
Aportes 35%SMMLYV, tener o . \r/)%?easﬁo
un producto vigente Cupos: Limitados (Sujeto a ‘
(crédito/ahorro). disponibilidad presupuestal).
k *Obligaciones al dia. / k / k / k /



https://www.cotrafa.com.co/beneficios/salud/smartfit/

\\
\i

-

~ Nivel de Bienvenida
Eventos Especiales 2026

Concurso
de Oratoria

Categoria Asociados sin
costo, 23 de mayo de 2026.

~

-

Festival
Hatoviejo
Cotrafa

Entradas sin costo,
9,10 y 11 de julio de 2026.

-

Carrera
Atletica
Navidena

Inscripcion preferencial
20 de diciembre de 2026.



https://www.cotrafa.com.co/categoria-responsabilidad/festival-hatoviejo/
https://www.cotrafa.com.co/categoria-responsabilidad/festival-hatoviejo/
https://www.cotrafa.com.co/categoria-responsabilidad/carrera-atletica-cotrafa/
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